
  



1. Общие сведения. 

 

1.1. Инструктаж по вопросам обеспечения доступности для инвалидов услуг и 

оказания при этом необходимой помощи проводят со всеми вновь принимаемыми 

на работу независимо от их образования, стажа работы по данной профессии или 

должности, с временными работниками, прибывшими на производственное 

обучение или практику.  

1.2. Инструктаж проводит сотрудник, на которого приказом заведующего 

возложена обязанность по вопросам обеспечения доступности для людей с 

инвалидностью объектов и предоставляемых услуг, оказания при этом 

необходимой помощи, либо сам заведующий.  

1.3. Инструктаж предназначен для обучения, инструктирования работников 

учреждения по вопросам обеспечения доступности для инвалидов услуг и 

объектов, на которых они предоставляются, оказания при этом необходимой 

помощи, в связи с принятием Федерального закона от 1 декабря 2014г. № 419-ФЗ 

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации 

по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о 

правах инвалидов».  

1.4. Инструктаж проводят по программе, разработанной, в соответствии с 

государственной программой Российской Федерации «Доступная среда» на 2011 - 

2020 годы.  

1.5. Продолжительность инструктажа не более 45 минут.  

1.6. О проведении инструктажа делают запись в журнале регистрации 

инструктажа по созданию беспрепятственного доступа для людей с инвалидностью 

и маломобильных групп населения к получению услуг на территории              

МДОУ «Д/с № 7» с обязательной подписью инструктируемого и 

инструктирующего.  

 

2. Программа проведения инструктажа. 

 

2.1. Основные вопросы инструктажа:  

− Общее положение;  

− Общие подходы к обеспечению доступности для инвалидов объектов и услуг в 

приоритетных сферах жизнедеятельности;  

− Правовое регулирование обеспечения доступности для инвалидов объектов и 

услуг;  

− Основные структурно-функциональные зоны и элементы зданий и сооружений 

социальной инфраструктуры;  

− Обеспечение доступности социального обслуживания для людей с 

инвалидностью и других МГН;  

− Правила этикета при общении с людьми, имеющими инвалидность;  

− Язык общения с людьми, имеющими инвалидность. 


